Are. 1 W= 5" N

DENOMINAZIONE

E
;

r 1. EY gostituita, a norma degli articoli 14 g. seguenti del

Codice Civile, la "FONDAZIONE SCUOLA FORENSE ALTO TIRRENO" di

!

sequito indicata come Fondazione

Art. 2

|

| |
|

| SEDE, AMBITO DI OPERATIVITA' E RAC;ORDI CON IL SISTEMA DELLA |

FORMAZIONE PROFESSIONALE |

1. La Pondazione avrd sede legale = amministrativa nei iocali

siti in Pisa presso la sgede del Consiglio dell'Ordine degli

. Avvocati di Pisa mentre per le attivita inerenti il persegui-

mento dello scopo presso le sedi coperative di volga in wolta

ritenute idonee e individuate dagli organismi di direzione.

. . @2. La Fondazione opera, prioritariamente, nell’ambito dei

~ Wcircondari degli Ordini aderenti e, secondariamente, in con- |

seguenza di specifici accordi, nei circondari di altri Ordini|

I
I

© soggetti eventualmente richiedenti. )
|

3. La Fondazione richiederd il riconoscimento giuridico

noncheé 1'accreditamento guale agenzia formativa, prev15t1

dalle vigenti Leggi Regionali e la certificazione di qualitd:
B ¥

| *_f J
secondo la normativa in wigore al wmomento della richiesta &} a4 k'

in accordo con le prescrizioni della disciplina in materis di|

accreditamento delle agenzie formative.

La PFondazione potrd aderire & sottoscrivere accordi gi!

i




altri organismi che svolgano attivitd rientranti nell’oggetto !

sociale.

Art. 3 !

I S—————

acoP0 E FINALITA'

— i

i
1. La Fondazione nonm ha scopo di lucro, né diretto né indi-

retto, ed opera comé ente no profit ai sensi della wvigente

Legislazione Narionale e Regionale nel settore della forma-

ziocne professionale post lauream e continua.

Le finalitd della Fondazicne sono le aeguanti:

a) promuovere la formazicne per 1'accessc alla professicne

forense dei praticanti avvocati nonché 1°aggicrnamento pro-

fassionale degli avvocati e dei praticanti avvocati e, pid ing

generale, di guanti operanc professionalmente nelle materie

giuridiche;

b} organizzare iniziatiwve di studio e di ricerca in campo di-

datties e scientifico nei diversi rami del diritts nazionale,

comumitaric ed internazionale;

e} supportare i Consigli degli Ordini aderenti nella realiz-

zazione ed attuazione dei programmi e delle iniziative di]

formazione, agglornamento ed informazione professionale degli|

e

avvocati e dei praticanti avvocati, previsti dalla legge ©

dai regolamenti nonché dalle delibere ed indicazicni dei c'm—l

!sigli stessi e del Consiglio Narzionale Forense; l

di formazione

nam ed informaz rofe 1 svolte da a igziond




forensi operanti nel circondaric degli Ordini aderenti; :

| 8] svolgere attivitd editoriale in forma non prevalente e|

|
! collegata all'attivicd di formazione attraverso la sottoscri-
] - )

. zione di apposite convenzioni o accordi con soggetti operanti .

/ |
nel settore. '

2. Per il perseguimento delle finalitd 1la Fondazione potra |

|
promuovere ogni attivita strumentale, utile o necessaria allo

|
scopo, anche in collaborazione e/c mediante convenzione con |

altre fondazioni e soggetti, pubblici o privati, che perse- |

| guanc finalitd analoghe proprie ed in particolare con gli or-|

ganismi distrettuali e del Consiglio Nazionale Forense Prepo- |
i

| sti alle attivitd di formazione e aggiornamento professicnale |

comungue denominaci con le Scuole forensi, con Universiti

Scuole e Facoltd, Scuole di specializzazione per le Profes-

siocni Legali, pubbliche amministrazioni statali, regionali e

locali, fondagioni e ecentri di studic = ricerca pubblici e
| B

| privati.
4;9_—
tt-=vie
o 14 ART. 4
.*':-‘_.-
18 L ATTIVITA’ DELLA FONDAZIONE
".”":‘E"".t.
f... f 1. La Fondazione potrs, anche a2 titeolo cnerosc svolagere tutte
T ' o’
le attivitd coerenti con lo _=2cope e le finalitd indicate !
v a g nell'articolo precedente. A titolo esemplificative si indica-
deghi '

no le segquenti:

la) organizzare lezieni e corei di formazione, aggiornamenta, |

gruppi di studic e g4 ricerca;




b} organizzare convegni, conferenze, seminari, dibattiti,

proiezioni di films & documentari, anche directamente realiz-

i zati;

] L

¢l divulgare con ogni mezzo, anche tramite stampa, gli atbl

i
1
1
|
i
|
i
i
|

cims o —— ———

.
di convegni, corsi e seminari, nonché i risultati degli studi

e delle ricerche eventualmente compiuti;

d) realizzare riviste con cadenza periodica nonché ogni altra

opera cartacea, audiovisiva o multimediale;

e) realizzare e gestire siti internet e piattaforme e-lear-

ning sia dal punto di vista strutturale che dei contenuti;

f} istituire borse di studio, premi o assegni finalizzati

all’approfondimento culturale e all‘arricchimento profesaio-

=¥

nale dei destinatari;

g} partecipare a bandi pubblici per il finanziamento di spe-

cifici progetti ed essere destinataria di finanziamenti pub-

bliei & privati connessi alla realizzazione di progetti coe-

renti econ lo scopo statutario;

h} creare & gestire biblioteche, emeroteche, wvideoteche & na-

stroteche, nenché strumenti informatici e telematici;

'di tucti i diritti sulle opere dell’ingegno nei settori atti-

o e e =R e

i} acguisire la titeolaritd di brevetti, marchi e in generale|
-

nenti agli scopi di eui al presente Statuto, nonché di licen- I',

¥

ze par le sfructamento dei medesimi; 1
|

]

| pivitd di cui ai punti precedenti. L




k) acquisire immobili in propristd, in locazione, leasing o

comodato, da utilizzare gquale sede legale © amministrativa o

=
=0
come sede delle attivitd previste dal presente Statuto; i
7 =0
, ==
i - 3 I i ] ﬁ
1) investite gli eventuali proventi della propria attivicd, =4
# _:
f] |
-‘.. ] 1) 3 i I} =.h
. nella realizzazione degli scopi statutari; EE
| = i
= m)} esercitare ogni altra attivitd, anche di prestazione &i: -
servizi, che, direttamente od indirettamente, sia utile per,l /
i a
| 11 raggiungimento dei fini istituzionali =u indicati. | i

n) Partecipare a progetti e programmi europei

Art. &5

|
PATREIMONIC E CONMTRIEBUTI |
1
i

E FORME DI FINANZIAMENTO DELLE ATTIVITA'

t '

1. Per il perseguimento delle finalitd di cui al presente’

| Statute e per garantire il funzionamento della Fondazicne, il

patrimonic, che non potrid essere inferiore ad Euro 50.000,00

| (cinguantamila/00), & costituite:

| ) dalle somme conferite in guote uguali dai soci fondatori al

I
| tale titola: {
| |

f b) da elargizioni o contributi, Sotto gqualsiasi forma, che

o

anche da parte dei fondatori

& sostenitori




4
-

a gualsiasi titeolo.

d) dal ecinguanta per cento del redditi derivanti dalla ge-

stione del fondo patrimoniale

comma 1 del presente articoleo noh potrd essere utilizzato per

2. Il fondo patrimoniale, costituito nei modi indicati nel:

a

!

l'espletamento dell‘attivith ordinaria della Fondazicne salvo

apposita deliberazione del consiglio direttive assunta con la

maggioranza dei due terzi dei componenti e unitamente all’im-

pegno della sua ricostituzione entro sei mesi dall'impiego.

3 . Per l'adempimento dei propri compiti, la Fondazione di-

gpone inoltre delle seguenti entrate &/o contributi:

a) redditi derivanti dalla gestione del proprio patrimenio

nel limite del cinguanta per cento di tali proventi;

bl contributi periodici e occasionali erogati dai Consigli

degli Ordini degli Avvocati aderenti in relaziope alla pro-

gettazione, realizzazione e rendicontazions di specifiche at-

tivith;

e} contributi ed elargizioni dei sostenitori e di terzi, sot-

to gualsiasi forma, non espressamente destinati all'incremen-

to del patrimonic;

‘ |
)

d} proventi della gestione e degli utili derivanti dalle pro- |

prie attivitd, anche in forma di guote di partecipazione li

I
F
i

i
corsi, convegni, seminari e qualungue alktra iniziativa; ]
e) dalla partecipazion andi pubblici riwv r il fi-|

B
B

' nanziamento di specifici progetti;




I |
% £y dai ricavi derivanti dai diritti d'autore per le activital

editoriali e multimediali.

4, E’' fatto espressamente divieto di distribuire, anche inf_

o

modo indiretto, utili o avanzi di gestione, nonché fondi, ri-|

[l

f
 serve © capitali, salvo che la destinazione o la distribuzio-

| |
| ne non siano imposte dalla legge. |

ATt. B [

FORME DI BARTECIFAZIICNE

, E’ possibile partecipare alle attivitd della Fondazione

assumendo la gualifica di Socic fondatore, Socio sostenitore,

Socio benemerito con le modalitd indicate negli articelil suc- |

} cessivi

Art. 7

S0C0I FOWNDATORI

1. Sono soci Fondatori i Consigli degli Ordini degli Avvocati |

di PISA, LIVORNO, LUCCA, MASSA CARRARL, LA SPEZIA.

5 T 'spci fondatori esprimone il Comsiglio direttivo della

|andazinne secondo le modalitd indicate nell'arc. 12

3. T soci fondateri conferiscono la guota patrimoniale pravi-

|
|

sta dalla lettera a) del primg comma dell'art. 5 al momento

| Gella sottoscrizione dell'atto cestitutive e la gquota parte- |
| |
!
|

cipativa annuale entro un mESE dall‘approvazione del bilancio|

| preventivo annuale.

i |
1 4. I1 Consiglic direttiveo della Fondazione pud accogliere |

ali soci fondatori altri Ordini degli Avvocati che ne fac-|




r
S

ciano richiesta. L'ammissione & deliberata con la maggioranza |

dei due terzi dei componenti il Consiglie direttivo. |

‘5. I soci fondatori possono esercitare il recesso almenc sel!

' mesi prima della scadenza di ciascun biennio, mediante lette-

i

! i
| ra raccomandata.

——— e ——

6. Il recesss diviene efficace a partire dal biennic succes-

sivo a guello della comunicazione.

A=t., B8

S0CI SOSTENITORI

1. Sono soci sostenitori gquanti operand nellambito della

formazione e aggiornamento forense, asscociazioni nonché gli

avvecati ed i praticanti  avwvocati che ne facciano richiesta

scritta con contestuale versamento di eentribute in misura

non inferiore a quella stabilita dal Consiglio Direttivo.

2. Per enti, associazioni, fondazioni, aziende private e pub-

bliche la guota associativa di cui al comma precedente & de-

rerminata biennalmente dal Consiglic direttive.

3, I soci sostenitorli sono ssonerati dal wversamente della

guota patrimoniale

4. L-ammissione di un socio sostenitore & deliberata dal Con-

E

siglic Direttive con la maggioranza assoluta dei presenti. i
I

5. Le forme di partecipazione alle attivita della Fondazigne |

da parte dei soci sostenitori sond disciplipate in un apposi- |

to regolamentc approvato dal consiglio direttive. I socd gnai

gtenicori nono 2000 esg ammggsi nel Bi

o i =



 Girettivo con diritte di voto deliberative,

6. Il mancatc pagamento della quota annuale comporta la per

|
!

!dita della gqualita di socio sosteni tore

[
i
|'?. Presso la Fondazione & istituite 1*Albo dei Soci Sosteni- |

K] 1

tori nel guale gli stessi vengono diseritsi. !

I
i
Art. 9 i

SOCI BENEMERITI - - i
| 1. Bono Scoci Benemeriti le persone fisiche e gli enti puhbli—,&ff'-_
R
ci e le persone giuridiche private che ne faceciano richiesta% “-H:;i;.. o

manifestande la disponibilitid a sostenere episodicamente, in|

gualungue forma, le attivitd della Fondazione.

2. L'ammissione & deliberata dal Cciisiilin Direttive con la;|

maggioranza assoluta dei presenti.

i
i
3. Presso la Fondazione & istituito 1'Albo del Benemeriti cui,

gli stessi vengono iscritti.

I

Art. 10

| ORGANTI

1. Sono organi della Fondazione

a) il Presidente

b) il Consiglic Direttivo

| &) il Direttore : =

|
|
|d]| il Responsabile della gualitd =

‘@) i1 responsabile della gesticone economica e finanziaria .

£) il Comitate Scientifico ) B

gl il Reviscre dei conti = . S




A

R

g
[

Gli organi duranc in ecarica due anni e, comungue, fino

—————

all’insediamento dei nuovi componenti degli stessi. |

L3,

i
]

Il primo Presidente mnonché i componenti del primo Conei-

glio Direttivo e il prime Revisore dei conti vengonoe nominati

H
| ]

;
in sede di costituzione della Fondazione e si insedians, an-

che ai fini della decorrenza della durata della carica, con

il primo giorno del mese successivo.

4. Il Direttore, 1l Responsabile della gualitd e il Comitato

scientifico an:nn-u nominati dal Consiglioc direttivo nella sedu-

ta di insediamento.

§, Tutte le cariche, salvo il direttore, il responsabile del-

la gestione eccnomica e finanziaria, il responsabile della

qualitd e il revisore dei conti, sonoc a titolo onorarioc semn-!

za corresponsione di indennitd e rimborso spese € gettone di

presenza per 1'attivitd ordinaria; ¢ fatto salve il rimborsoc

di ewventuali spese scstenute per 1l'esplecamente delle funzio-

ni istituzionali e di rappresentanza, previa deliberazicne

del Comitate Direttive o nei casi di urgenza del Presidente.

Art. 11

IL PRESIDENTE

-~

1. 11 pPresidente & nominato dal Comeiglio direttivo della |

Pendazione, fra i suci componenti, con delibera Aapprovata con|

lz maggioranza assoluta dei componenti, da adottarsi a Ell'lll'l-ﬂ,:

| Gue mesi prima della data di sgcadenza del mandato del Presi-,

:
_ :
dente in carica. —




[

Al Presidente sono affidati i seguenti compiti:

a)l rappresentare legalmente 1a Fondazione

I

b) agire e resistere

in giudizic previa deliberazicne del |

I -

| Consiglio Direttive eventualmente appositamente convocato

i

C) convocare e presiedere il Consiglic Iﬁrettivo

d) vigilare sull'applicazione delle Statuto

e) curare l'esecuzione delle delibere d=l Consiglic Direttivo

guande non siano di competenza del Direttore o del rEesponsa-

| bile della qualita

f) esercitare le altre attribuzioni che gli sono demandate

dal Consiglic Direttiwvo

P

g) convocare & presiedere il Comitato Scientifico.

1 ™

2. In caso di urgenza, il Presidente potrd adcottare provvedi-

menti di competenza del Consiglic Direttivo, Ilimitatamente

alla necessitd di garantire la normale amministrazione; tali

| provvedimenti dovranno essere SOLLOposSti a ratifica del Con- |

siglio Direttive nella prima seduta successiva al compimanto

dell’'atto medesimo.

3, In caso di cessazione dalls carica prima della scadenza,

guale che ne sia il motive, il Consiglic direttivo convocato

o

dal componente pi anziano del Consiglia Direttivo entro!

trenta giorni dalla comunicazione della cessazione dalla ca-

| rica provvederi a nominare il nuovo Presidente, il cul inca-

rico scadri alla scadenza del mandato del sostituito.




T T el

con la stessa maggioranza hecessaria per la nomina. La ri-|

chiesta di revoca deve essere presentata da almeno un term!

) . i
dei soci fondatori, Il Coneiglie =i riunisce entro n:rl.'l.i.t'mdl:in::'L:=

glorni dalla richiesta.

i :

Azrt. 12

IL CONSIGLIO DIRETTIVO

L. Il Consiglico Direttivo & composte da due componenti per

ciascun Ordine aderente socic fondatore, scelti fra gli avve-

cati del Foro di <ciascun Ordine & che abbiano enpe.ri&ﬁza di-

dattica e/o organizzativa in strutture e/o attivitd di forma-

zione forense e giuridica nonché di gestione efo amministra-

zione di enti pubblici e privati.

2. 1 componenti del Consiglio Direttive sono designati da

ciascun Consiglic dellrOrdine degli avvocacl socio fondatore,

con delibera da adottarsi almenc 2 (due) mesi prima della da-

ta di scadenza del mandato del Consiglic Direttivo in carica.

3. 11 Consiglie dell'Ordine cui appartiene il componente del

Cconsiglic Direttivo potrd, in gqualsiasi momento, TeVOCArE

dalla carica il propric cowmponente del Comngiglio Direttivo

gualora sianc venuti mens i requisiti soggettivi di ecui al

-

primo comma del presente articolo o gualora lo stessc $i sia

resc inadempiente ai doveri inerenti la carica o nei confron-

£i del 1e sia divenuta definitiva una ganzione disciplinpa-

4. In B0 ces i la ¢ a dimigsi i TOoA




| © per altri motivi, 4di um componente del Consiglioc Direttivo,

A
1
|

;i1 Consiglic dell’Ordine degli Avvocati di arpartenenza prov-

t cul incarico scadrd alla scadenza del mandato del =ostituito.

vederd entro dieci giorni a designare un nuovo componente, i1

i
| 5. I1 Consiglio Direttive svolge

ks g1 it ;
ogni attivitd di gestione

{ della Fondazione wutile e necessaria

scopi ed in particolare:

al raggiungimento degli!
T i

([

IR

| &) attribuisce tutte le cariche e gli incarichi professionali

la cui nomina non sia attribuita dal presente statuto o da

regolamenti interni della Fondazione a soggetti diversi.

E* |

| comungue di esclusiva competenza del Consiglic l'affidamento

%
-

de-gli incarichi di Direttore, Responsabile della gualita,

Re- |

|
.
i
l
|
1
|
I
|
|

dei conti;

sponsabile della gestione economica e finanziaria e Revisore |

b) delibera gli indirizzi gemerali e le strategie operative

1

| per lo svolgimento delle attivitd annuali della Fondazione;

c) approva il manuale del sistema di gestione della gualita,

gli ocbiettivi per la gualitid, il documento per la pc:litical

della cualitd predisposti dal responsabile della gualita;

&

I

|

ld} approva i piani dell'offerta formativa e tutti gli altri|
|

|

documenti di programmazicone predispeosti dal Direttore e dal|

|
| comitato scientifico;

J ' e lo stato patrimoniale della fondazions predisposto dal re-!

' spongabile della gestione economics € finanziaria;




{ £} delibera sulle attivitd inerenti la geat'im del patrimo-§

| nic e di ogni altro bene pervenuto alla Fondazione;

i
1
-

g) delibera i regolamenti interni necessari per il prnprinil

|
d
'

funzionamento; : 5

!

' h) approva i regolsmenti necessari per 1'organizzazione e le|

!
diverse attivitd della Fondazione; !

1

{} delibera sull'accettazione delle elargizioni, delle dona-

zioni e dei lasciti, salve restando 1e formalitd stabilite

dalla legge;

4) delibera sulle assunzioni & gui licenziamenti del persoma-

le dipendente, determinandone il trattamentoc giuridicn ad a-

conomico. LA

§. Il Consiglio Direttivo pud delegare in parte i supi poteri

ad uno o piit membri, pud gvvalersi di esperti e di professio-

nisti esterni anche dietro compenso e pud autorizzare la no-

mina di procuratorl per determinati atti o categorie di atti.

7. Le riunioni del Consiglie Directive sono convocate dal

presidente con preavviso di almeno 7 (sette] gigrni, anche &

mezzo fax o posta elettromica, € GAranno validamente costi-

tuite con la presenza di almeno la metd pil uno dei suoi com-

ponenti. In casc di urgenza il rmine di convocazione put

ggsere ridotto fino a 2 (due) giorni.

tg. Le deliberazioni del Consiglioc Direttivo sarannc adottab
.m:m il voto favorsvole della maggioranza dei componenti pre

genti, in caso di parith di wvoti VArTi el d

1



| Presidente.

:9. Di ogni riunione del Consiglio Direttivo verra redatto apvf

E‘.FmrEtiJ-'-'I:J verbale, nel guale dovranno risultare le delibere a-

dottate. !

.10, Per l'attribuzione & la revoca delle Ffunzioni di DirEtto-i

i 1
| re, Responsabile della qualitd, Responsabile della gestione!

economica e finanziaria e Revisore deil conti & richiesta la|

maggioranza dei due terzi dei presenti.

|
i
|
|
Art. 13 |
[
IL DIRETTORE 5

1. Il Direttore & nominate dal Consiglio direttive su propo- |

fl -
Lok

i std del Presidente con incarico professionale della durata di
T

4
'

due anni rinnovabili.

2. Al Direttore & affidato il compito di coadiuvare il Presi-|

f

i ; |
dente, anche nei rapporti com i terzi, per 1l'esscuzione delle!

|

delibere del Comitato Direttivo relative all'organizzazione e

I
I
gestione dell’attivitid di formazione. I

3. T1 Direttore predispons i documenti necessari per la pro-

gettazione, programmazicne ed erogazione dell'attivitd della

Fondazione e in particolare:

&) predispone i piani dell'offerta formativa;

‘bl predispone il pisnc di  gestione annuale della Fondazione:

ey cura l'elaborszione di =studi e ricerche statistiche

sull'attivitd della fondazione; B

' d)] cura il pianc di formazione annuale del personals;




——

e) svolge tutte le funzioni organizzative "attribuitegli dal.

manuale del gistema di gestione della gualita; I

i
dy svolge tutte le funzioni delegate eventualmente al:trihui—!

|

tegli dal Presidente;

& |

l. L]
e) presenzia alle riunioni del Consiglio direttiveo e del cua;:

mitato acientifico nonché ai gruppi di lavoro amtunlmanta‘i

a

costituici per lo svolgimento delle activitd della fondazione.

4. In casc di cessazione dalla carica, per dimissioni o per

aleri motivi, il Consiglic Direttivo provvederd nominare un

gogtituto, il cuil incarico scadrd alla scadenza del mandato

del sostituito.

mre g g ——

§., I reguisiti prufessliq??-"lli minimi per lo svolgimente della

funzione sono stabiliti nel Regolamento per gli incarichi

professionali deliberatoc dal Censiglio Directive della Fonda-

zione ai sensi dell art. 12 comma 5 lett. h}.

hrt. 14

TI, RESPONSABILE DELLA QUALITA

1. Il Responsabile della qualitid & nominato dal Consiglic Di-

rettive su proposta del Presidente con incarico professicnale

della durata di due anni rinp_gvahili.

3. Il Responsabile della gualitd cura la redazione del manua-

le della qualitd e 1'attuazione nell’ambito delle attivitd

Edella Fondazione del sistema di gestione della litd. Pre-

| dispone tucti 4 £i relativi alla gestione della qua-

litd che non no di nza di altri s i secondo




! manuales.

3., 11 Responsabile della gualité svolge la sua attivitd in,

. gtretta collaborazione con il Presidente, 1l direttore e 11
! Zhahe) -

!respcmsabile della gestione economica e finanziaria.

)
]

! 4. In casc di cessazione dalla carica, per dimissionl o per
i :
: !
altri motivi, il Consiglic Direttivo provvederid nominare un!

| gostituto, il cui incarico scadrd alla scadenza del mandato

del sostituito.

5. I reguisiti professionali minimi per lo svolgimento della:

funzione sono stabiliti nel ERegolamento per gli incarichi

professionali deliberato dal Consiglio Direttivo dells Fonda-

-
-

| zione ai gensi dell'art. 12 comma 5 lett. h).

Art. 15

i
|
1. Il Responsabile della gestione economica e finanziaria &)

nominate dal Consiglio Direttive su proposta del Presidente

eon  incarico professionale  della durata di  due annil

| rinnovabili.

2. Il Responsabile della gestione economica e finanziaria g
i

|
| | responsabile delle gestione del bilancio della Fondazione e

ine risponde al Consiglio direttive e cura lo svolgimento del- |

|
| le seguenti attivits: '

&) tenuta delle scritture contabili della fondazione: |
f L QI :

i b} predisposizione del bilarncio preventiveo di cogni ammo gola- .|

re e della relazione finanwziaria sull‘attivicd;




o |

R

],:::l predisposizione del bilancic consuntive di ogni anno scla-

ire som la relativa relazione tecnica e la relazionse sull'at-

|

Itivil:a gvolta, entro il 31 marzo dellranno successivo;
i ' _
. d) Predisposizione dei piani e programmi di gestione economi-

L}

| i
| ca delle attivitd della Fondazicne.

i
{32, In case di cessarione dalla carica, per dimissioni o per

altri motivi, il Consiglic Direttivo provvederd a nomipare un

gogtituto, il cui incarice scadra alla scadenza del mandato

del sostituiteo.

4. I reguisiti professionali minimi per lo svolgimento della

funzione sono stabiliti nel Regolamento Pper gli incarichi

professicnall deliberatcwsdal Consiglic Direttiwvo della Fonda-

zione ai sensi dell'art. 12 comma 5 lett. hi.

i Art. 16

IL. COMITATO SCIENTIFICO

1. Il comitato scientifico & composto da otto membri: il Pre-

gidente della Fondazicne, il Direttore, gquattro professori w

niversitari docenti di materie oggetto dello scopo della fon

dazione designati dalla Facoltd di Giurisprudenza dell’Uni

wersitd di Fisa, due avvocati con almeno sei anni di espe

rienza professionale e specifica esperienza nel campo dell

didattica e della ricerca nelle digcipline giuridiche e fc

i
| rensi.

2. Il Comitato goientifico @ nominatc dal congiglio diretti

!vn sy proposts del Presidenteé.

!



{3, Il Comitato & organo tecnico della Fondazione e dura in,

carica due anni e si riunisce almeno dus wolte all'anno.

| 4. La componente universitaria & determinata secondo gquanto!

-

gtabilito nella Convenzione di cui all'art. 20 del presente

[l

] s » r F :
Statuto relativa ai rapporti tra la Fondazione e la Facoltd

| @i Giurisprudenza dell'Universitd di Pisa. |
|

Art. 17

IL REVISORE DEI CONTI i
3 |
1. I1 Revisore dei conti & nominato dal Consiglio Direttivo, |

| su proposta del Presidente, con incarico professionale della

durata di due annmi rinnovabili. i

! contabili e redige una relazione al bilancio consuntivo e &

2. 1 Revisore accerta la regolare tenuta delle scritture
F: 4 I

guello preventive.

3, In casc di cessazione dalla carica, per dimigsioni o pear|

| sostitute, il cul incariceo scadra alla scadenza del mandato

del sostituito.

4. I requisiti professionali minimi per le svolgimento della

funzione sono stabiliti nel Regolamento per gli incarichi |

professionali deliberato dal Consiglio Direttivo della Fonda-

| gione ai sensi dell'art. 12 comma 5 lett. hi.

hArt. 18

BILANCIO DELLA FONDAZIONE

1. Le scritture contabili della Fondazione sono tenute dal.




responsabile della gestione economica e finanziaria.

2. Entro 15 (guindici) giormi dall’approvazicne, il responsa- |

 bile della gestione economica e finanziaria trasmette il con- |

to preventivo ed il bilancic consuntive al Revisore per 1'e-|

- spressione del relativo parere, consegquito il guale, rimette

entrambi al Consiglioc Direttivo per 1'approvazione,

Art., 15

ESTINZIONE DELLA FONDAZIONE

1. In caso di esaurimento degli scopi della Fondazione o di

impossibilitd di attuarli, nonché di estinzione della Fonda- |§

i zione, da qualsiasi causa determinata, i beni della Fondazio- |

ne sarannc liguidati da tre liguidatori nominaci dal Consi- |§

glio direttivo su proposta del Presidente.

2. Le disponibilitd residue dopo la liguidazicne saranno dé-

stinate, ad organismi che perseguanc le medesime o analoghe I

finalitd previste dal presente Statuto o a fini di pubblica §

utilita salvo diversa destinazioneg imposta dalla Legge.

Art. 20

RAPPORTI CON L'UNIVERSITA’ DI PISA

1. I rapporti della Fondazione con l'Universitd di Pisa, 1la _

{

il

Facoltd di @iurisprudenza e La Scuola di Specializzazions ner

le Professioni Legali della medesima Universitd, saranno re-|

' golati da specifica convenzione da approvarsi ad opera delle

parti interessate entre tre mesi dal riconoscimente della

Fondaziones.




2. La convenzione disciplinerd le forme di collaborazione tra,

|
le parti per lo svolgimento delle attivitd oggetto della Fon-

1

dazione nonché le procedure per la designazione della compo- |

g

nente universitaria del Comitateo Scientifico. |

i

[} |
3. In rcaso di mancata soLrLoscrizione della convenzions nei

2 70

it meens . : |
termini indiecati e fino all*approvazione della stessa alla

g

designazione della componente universitaria del Comitatol

Scientifice provvedera 1l Consiglic Direttivo su proposta del.

Presidente della Fondazione secondo guanto stabilito| i }

o ‘_.'"_7

=

Edall‘art. 16 comma 2.

iy

MODIFICHE STATUTARIE

1. Il presente gstatuto potrd esgssere modificato solo previa

I
]

|
1

|
specifica delibera adottata dal Consiglic direttive e ratifg_—|
|

cata dai due terzi dei Consigli degli Ordindi che rivestano la|

| qualitd di soci fondatori. !

Art. 22

RINVIO HNORMATIVO

1. Per guante non previsto dal presente statutc si applicanc

le disposizioni wvigenti in materia.

Art. 23

DISFOSIZIONE TRANSITORIZA

1

 nelle zttivitd della Scucla di Formaziome Forense degli Ordi- |

1. Entro un annco dalla costituzione, la Fondszione subentrerd |

| ni degli Avvocati di Piga, Livorno; Lucca, Massa Carrara, Lal




| 8Bpezia di seguito indicata come Scucla Forense costituits

| convenzione sottoscritta crlglnar*amente dal

Consi

 dell'’Ordine degll Avvocati di Pisa e dall'Universitd di

con la denominazione di Scucla di Formazione Professic

¢

r

per l'Accessc alla Professione Forense,

2

La successione avverrid secondo un apposito

digcipli

appravato da tuttl soggetti attualmente aderenti

alla cor

zione istitu va della Ecucla Forense.

| F.to Rosa Anna Maria Capria
F
I

n

Carlec Borghi

Maurc Cortopassi

Salvatore Gipé

_ Bttore Alinghierdi

Ilaria Testoni teste

Rita D'ARmato teste

Dott.ssa Barbara Bartolini Notaio




